Servicio Andaluz de Empleo
Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

SOLICITUD RESULTADO DE SELECCION: ENVIO
PRESENCIAL

A LAATENCION DE: AYUNTAMIENTO DE FUENTE OBEJUNA

En relacién a su oferta de EMPLEOQO, nos complace remitirle relacién de candidaturas cuyo
perfil profesional se ajusta a su solicitud.

Datos de la oferta:

Identificador Oferta: 01-2026-10759
Denominacién del puesto: Maestro de Educacion Primaria

Ubicacion del puesto de FUENTE OBEJUNA
trabajo, Municipio:

A tal efecto, le rogamos cumplimente el formulario adjunto aplicando, segun su decision o
circunstancias de seleccion, el cédigo que corresponda a cada persona candidata y lo remita a su
Oficina del Servicio Andaluz de Empleo de FUENTE OBEJUNA donde dispone para cualquier

informacion del tlfno. 957244022, Fax 957579509 (o correo electronico FUENTEOVEJUNA.
SAE@JUNTADEANDALUCIA.ES).

Atentamente,

Oficina SAE Gestora de la Oferta: FUENTE OBEJUNA

/" Cedigo seguro de verificacion (CSV) U O e R L

DES85 489D 8F27 0E04 191C DE5489D8F270E04191C

Este documento es el resguardo de un documento electrénico. Podra comprobar su validez en la sede

electronica del Ayuntamiento de Fuente Obejuna en www.fuenteobejuna.es
FUENTE OBEJUNZ

Firmado por Alcaldesa Sr2. D2 MELLADO RUIZ SILVIA el 19-03-2026
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Servicio Andaluz de Empleo
Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Auténomo

(DOCUMENTO CUMPLIMENTADO POR LA EMPRESA PARA DEVOLVER AL SAE)

INFORME DE RESULTADO DE SELECCION: ENVIO PRESENCIAL

AL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DE FUENTE OBEJUNA:

Identificador Oferta: 01-2026-10759

Denominacién del puesto: Maestro de Educacion Primaria

Ubicacion del puesto de FUENTE OBEJUNA
trabajo, Municipio:

Listado de Seleccion de candidaturas

N° Orden Personas Candidatas Codigo Seleccion
1 GARCIA MUNOZ ROSA MARIA 2001
2 GALA GALA MARIA ELENA

El N° de Orden que acompana a las candidaturas idéneas y disponibles enviadas, corresponde a
los criterios de ordenacion de candidaturas aplicables en funcién del tipo de oferta.

Las personas enviadas como candidatas son responsables de la veracidad de los datos
facilitados al Servicio Andaluz de Empleo para participar en el proceso de seleccion.

Cédigo de Seleccion para aplicar a la candidatura

DESCRIPCION RESULTADO CODIGO | DESCRIPCION RESULTADO CcODIGO
Admitido 2000 No acept6 las condiciones del puesto 2107
Contratara al candidato 2001 No cumple los requisitos 2200
Rechazo voluntario 2100 No corresponde al perfil por otros motivos 2210
No se ha presentado 2101 Otros motivos 2212
Ha dejado el proceso de seleccion 2103 Ya estaba ocupado el puesto de trabajo 2500

A los efectos de la aplicaciéon del Reglamento General de Proteccion de Datos UE 2016/679 de 17 de
abril de 2016, y dado que los datos contenidos en este informe gozan de la proteccion prevista en dicha Ley, el
firmante declara que se hara un uso adecuado de los mismos, utilizandolos sélo para los tramites relacionados
con los procesos de seleccion para la cobertura de los puestos de trabajo ofertados.

Firma del Representante Legal y sello de la Empresa Ofertante:

Firmado: ... ... oo e s e e e e e e s e e e e

Cédigo seguro de verificacion (CSV): ORI OO ELAR L L
DES5 489D 8F27 OE04 191C DEBS489DEF2T0E04191C
Este documento es el resguardo de un documento electrénico. Podra comprobar su validez en la sede
electronica del Ayuntamiento de Fuente Obejuna en www.fuenteobejuna.es
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